
Ordinaria

P E R I O D O  2 0 2 3



Votación Electrónica 



• Informes de Presidencia, Tesorería y Fiscalía

• Entrega de Excedentes

• Mociones de asociados

• Ratificación de Elecciones de nuevos 

miembros de Junta Directiva y Fiscalía de 

ASEBoston 



Modalidad Votación 
por medio de la plataforma ZOOM 





Agenda de Asamblea



Asamblea Ordinaria

• Son las Asambleas que se realizan para 
conocer de cualquier asunto que no sea 
cambio de estatutos.



Asamblea General Ordinaria 
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ALICIA MELÉNDEZ VARGAS



Contribuir, por medio de sus productos 
financieros y servicios, con el bienestar 
integral de los asociados y sus 
familias.

Garantizar la administración idónea de 
los recursos de nuestros asociados 
brindándoles rentabilidad con 
seguridad.







A través de una importante auditoria, este 
Galardón premia las mejores prácticas de las 
Asociaciones Solidaristas a nivel nacional en 
las siguientes cuatro categorías, obteniendo 
nuestra Asociación una puntuación de: 

Excelencia de 99.7% 



Las Comisiones de Salud Ocupacional funcionan de 
enlace de comunicación entre el patrono y los 
trabajadores para crear soluciones que beneficien 
ambas partes por medio de la negociación en temas 
de Salud Ocupacional.



Johnny Corrales Solano

Rose Mary Cerdas Mora

Reidy Vargas Tapia

Jessica Solis Espinoza

Jose Cordero Campos

Steven Peñaranda

Miguel Flores ArroyoCarolina Pereira Jiménez

COYOL HEREDIA



• Inspecciones de condiciones en áreas de 

trabajo.

• Vigilar para que se cumpla la legislación 

nacional respecto a Salud Ocupacional   en 

los centros de trabajo.

• Informarse de  las estadísticas de 

accidentabilidad.

• Revisión y/o aprobación de temas de mejora 

en puestos de trabajo.

• Colaborar en actividades de información 

y motivación en prevención de riesgos 

laborales.

• Apoyo en investigaciones de accidentes 

laborales.

• Reuniones mensuales para la toma de 

decisiones en temas de Salud 

Ocupacional.



Junta Directiva 





Fiscalía y Administración













Monto en millones de colones







Miles de dólares



Unidades



Miles de Unidades



Monto en millones de colones



Comparativo Asociaciones Solidaristas 2023



Comparativo Asociaciones Solidaristas 2023



Comparativo Asociaciones Solidaristas 2023



Comparativo Asociaciones Solidaristas 2023



Comparativo Asociaciones Solidaristas 2023

95.6% 94.1% 94.0% 91.3%

62.9%

ASEBOSTON ASADEM ASOMEDICAL ASEPG ASEBAC

Afiliación 2023



• Durante los últimos 6 años diferentes firmas 
de alto prestigio en procesos de auditoría han 
brindado una opinión limpia en los estados 
financieros de ASEBoston.

FIRMA AÑO RESULTADO

KPMG 2018-2019 Cero no conformidades

Deloitte 2020-2021 Cero no conformidades

PwC 2022-2023 Cero no conformidades





2019-2023







Impacto



¿Sabías qué?

En el 2023 ASEBoston entregó un 
17% más de Asistencia Social
comparado con el 2022?

Total entregado: 

¢64. 289.129.00 



















Se mejoraron las tasas de interés

• Salarios menores a 750 mil colones 
0% de interés anual.

• Salarios mayores a 750 mil colones 
7% de interés anual.





Taller de Costura



Miles de colones



Coyol, Comercial, Cartago y Heredia



Entre todos  los sites se entregaron un total de 6,654
obsequios navideños en el mes de diciembre.

La entrega se llevó a cabo con unos lectores de cédulas 
que permitieron una mayor fluidez y acortamiento en los 
tiempos de entrega.



Coyol y Heredia



Se entregaron un total de 1.560 paquetes escolares 

para hijos (as) de nuestras personas asociadas en 

etapa preescolar, escolar y colegial.



Virtuales



Se llevaron a cabo 4 charlas de educación financiera de 

forma virtual para todas las personas asociadas, 

buscando darles herramientas que les permitan manejar 

mejor sus finanzas.



¿Sabía usted que toda la información de ASEBoston la encuentras actualizada en nuestra Página Web?





Realiza las compras desde la comodidad 
de su hogar, sin hacer filas para solicitar 
el disponible de crédito.





₡50,000,000
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Se coloca la información a partir de noviembre 2022, periodo en que inició el proyecto 



Factibilidad de la Asamblea Virtual

Faculta a todos los participantes a intervenir, 
deliberar y decidir, como si estuvieran 
presentes de modo físico. 

SIMULTANEIDAD
Todas las personas que
integran la Asamblea de 
Asociados deben concurrir de 
forma simultánea.

INTERACTIVIDAD
Comunicación bidireccional y
sincrónica, en vivo y en directo.

INTEGRALIDAD
La comunicación debe ser
Integral (video, audio , chat y
Data).

Beneficios que ofrece la 
plataforma ZOOM para garantizar 
los requisitos legales para el 
desarrollo de una actividad de esta 
índole: 



• Amigable para cualquier nivel de educación de la 
persona participante. 

• No se necesita descargar la plataforma para 
acceder a la reunión. Solo se necesita el enlace. 

• Se genera un formulario de registro. 

• Se realizan las votaciones a través de una 
pantalla emergente. Por cada hoja de votación se 
da el resultado en vivo y en tiempo real. 

• Da la posibilidad del uso de la palabra. 

• Se entregan estadísticas como cantidad de 
personas conectadas, tiempo de conexión por 
asistente, registro de resultados de votaciones 
etc. 

• Se entrega archivo de grabación de toda la 
actividad en audio, video y chat. 

• Se puede descargar en la computadora y en 
teléfonos IOS y Android. 

Beneficios que ofrece la plataforma ZOOM:















WhatsApp: 4105-7452









Líneas de Crédito



• Tasas fijas en colones (13,5%) y dólares (8,5%) por todo el 
plazo.

• Plazo hasta por 8 años.

• Garantía prendaria.

• Se financia el 80% del valor del vehículo para 0km y el 70% 
para seminuevos con hasta 3 años de antigüedad.

• Sin comisiones administrativas.



• 8 años plazo, tasa anual del 19%, sin 

comisiones administrativas.



• 8 años plazo, tasa anual del 13,5%, sin comisiones 

administrativas.

:



• 8 años plazo, tasa anual del 13,5%, sin comisiones 

administrativas.

Usted puede encontrar los requisitos de estos
créditos en el sitio web www.aseboston.com



Edificio C Heredia



Los días miércoles se da el servicio a las 

personas asociadas que laboran en el 

Edificio C del site de Heredia, 

permitiéndoles tener acceso a la variedad 

de soluciones que ofrece la Asociación.



Cartago



Desde el mes de agosto estamos 
brindando servicio a las personas 
asociadas en Cartago de lunes a 
viernes, ofreciéndoles todas las 
soluciones que la Asociación tiene, 
directamente en su lugar de trabajo.



PERS ONAL 
FID UCIARIO

CREDITO PERSONAL 
AHORRO

MARCHAMO

8,530,806

5,400,000

785,002

MONTO COLOCADO EN CRÉDITOS EN EL SITE CARTAGO



Nuestros equipos (femenino y masculino) vivieron la experiencia de competir
en los Juegos Deportivos Solidaristas de Fútbol Sala, edición 2023. 

Torneo organizado por el Movimiento Solidarista Costarricense.  

Equipo Masculino Equipo Femenino 







▪ Automatización resguardo de información.

▪ Digitalización de los expedientes de los asociados.

▪ Actualización de la base de datos de los asociados 

(Beneficiarios, correos electrónicos, números de teléfono, 

etc).

▪ Colocación de créditos prendarios para la compra de 

vehículos.

▪ Buscar opciones de descuento de facturas con los 

proveedores de Boston.

▪ Obtener el galardón de Excelencia que otorga el Movimiento 

Solidarista a aquellas asociaciones solidaristas que por 3 años 

consecutivos han logrado ganar el galardón.



Informe de Presidencia 



Informe de Presidencia 



FELIPE SEGURA CHACÓN 



Balance General 



Monto en millones de colones



Monto en millones de colones



Monto en millones de colones



Estado de Resultados



Monto en millones de colones



Monto en millones de colones





Monto en millones de colones



Monto en millones de colones



Monto en millones de colones



Monto en millones de colones





Informe de Tesorería 



Informe de Tesorería 



RODOLFO PORTUGUÉZ VILLALOBOS



El 100% de las reuniones de Junta Directiva se dieron en la fecha y hora programadas. 

Se realizaron 16 sesiones de Junta Directiva durante 2023.

Todas las decisiones de Junta Directiva contaron con la mayoría de sus miembros 
cumpliendo el quórum requerido.  Importante mencionar que muchas votaciones fueron 

unánimes y constan en las actas correspondientes. En todas  las sesiones realizadas 
durante el 2023 de Junta Directiva, siempre hubo al menos un representante de la fiscalía.

Se validaron los estados financieros y el informe de auditoría con el fin de corroborar

las partidas previamente conciliadas y la calidad de la presentación de los reportes.



Se seleccionó a la empresa Price Waterhouse Cooper como la firma 
auditora.

El reporte de auditoría externa concluye que los estados financieros 
presentan razonablemente la situación financiera de acuerdo a las Normas 
Internacionales de Información Financiera.

No fueron necesarios ajustes a la contabilidad después de la auditoría 
externa. Un logro más para una asociación que maneja un capital de 33 mil 
millones de colones y 2 mil millones de colones en excedentes.



✓ Se realizó la selección del proveedor de auditoría interna para ASEBoston. El despacho 
seleccionado fue KPMG.

✓ Se recibieron informes de auditoría interna por parte de KPMG, las recomendaciones 
recibidas han sido discutidas y trabajadas por el equipo de ASEBoston.

✓ Durante todo el período la Asociación trabajó bajo la estructura de Gobierno Corporativo, 
operando en comités como, por ejemplo, Comité de Auditoría y Riesgo, de Elecciones y el de 
Responsabilidad Social.  Estos comités favorecen la gestión y eficiencia de la Asociación. 
Cada uno de los fiscales integra un comité diferente.



✓ Se evalúa el desempeño anual de cada uno de los miembros de la Junta Directiva, Fiscalía y 
Administración junto con la empresa Price Waterhouse Cooper. Cada miembro recibe 
retroalimentación para mejorar sus aportes a la Asociación desde su función.

✓ La Asociación mantiene el Galardón Solidarista obteniendo una excelente calificación.

✓ Se han actualizado los diferentes reglamentos de ASEBoston, con la debida evaluación y 
aprobación de los miembros de Junta Directiva. 

✓ En las últimas elecciones, miembros de la Junta Directiva de la Asociación fueron partícipes del 
Comité Interno de Elecciones, lo cual garantiza y da fe del proceso. Se utilizó la app de 
ASEBoston para esta votación.



Informe de Fiscalía



Informe de Fiscalía



Periodo 2023



IMPACTOS
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ASEBoston tiene 18 años de existir, cada año hay cambios que impactan
los resultados de las Asociaciones Solidaristas. Los cambios más comunes son:

1. Cambios de observancia obligatoria como lo son cambios 
en las leyes de Costa Rica:

• Fiscales
• Laborales
• Solidarista
• BCCR
• Cambio en el porcentaje de la Reserva legal

2.  Cambios del entorno económico de Costa Rica
• Variaciones positivas - negativas de las tasas de interés en 

inversiones en general: de acuerdo al comportamiento de 
mercado tanto en dólares como en colones

• Variaciones positivas – negativas del Tipo de cambio del dólar:

• Derivadas de la oferta y demanda del mercado, si hay 
muchos o pocos dólares en la calle.

• Compromisos del gobierno, si tiene que hacer pagos de 
colocaciones de bonos que están prontas a vencer, o 
ingresos de dólares por colocación de bonos en el exterior.

• Precio del petróleo.

• Aumento o disminución de la demanda interna de Costa 
Rica de Petróleo.



3. Cambios por decisiones Internas:

• Decisiones de Asamblea
• Decisiones de Junta Directiva

4. Impactos generados por la operativa propia de 
ASEBoston.

• Materialización de riesgos:
• Variación tipo de cambio

• Responsabilidad Civil por daños a terceros

• Ejemplo: daños ocasionados por trabajos de 
mantenimiento



Este efecto negativo impacta a los excedentes en un 2.66% .El porcentaje de excedentes 
excluyendo este efecto fue de 11.17%, al final se tuvo que aplicar esta variación y los 
excedentes quedaron en un 8.40%.



Ahorro obrero 5% 500,000         

Aporte patronal 5,33% 533,000         

Total ahorro ASEBoston 1,033,000      

2021 2022 2023

Tasa de interés 4.00% 8.75% 5.00%

Interés ganado 20,000           43,750           25,000           

2021 2022 2023

Porcentaje neto exced (despúes impto Renta) 10.08% 8.37% 7.62%

Excedentes ASEBoston 104,126         86,462            78,715            

Impuesto Renta asociado 5,206-              4,323-              3,936-              

Neto Excedente ASEBoston 98,920           82,139           74,779           

Diferencia con bancos 78,920      38,389      49,779      
Porcentaje 394.60% 87.75% 199.12%

Intereses banco 1 año (sólo puede invertir 500.000)

Ejemplo excedentes ASEBoston vrs intereses bancos

Excedentes ASEBoston 1.033.000



¿Tuvo ASEBoston pérdidas en las inversiones en dólares?

ASEBoston no ha perdido un solo dólar del total de sus inversions. El efecto negativo es por tipo de cambio que se da por una situación 

país y no por colocación en inversiones. Las inversiones en dólares nos están generando en promedio una tasa de interés de 7.0%. 

Cuando el tipo de cambio suba, vamos a ver reflejado el efecto contrario y registraremos un efecto positivo.

¿Por qué ASEBoston no previó la caída del precio del dólar?

La historia del precio del dólar indicaba que cada año el dólar se apreciaba en un 6%; sin embargo, en el 2022 y 2023 se dio una fuerte 

apreciación del colón por un exceso de dólares en el mercado provocado por: 1- Aumento de compañías en las zonas francas. 2- 

Disminución de las inversiones en dólares en el exterior de las administradoras de pensiones. 3- Recuperación del sector turismo 

pospandemia. 4- Ingreso de capitales golondrina en dólares al país que se desconoce su origen.

¿Para el 2024 vamos a tener un efecto negativo o positivo en los resultados de ASEBoston por tipo de cambio?

Difícil vaticinarlo. El porcentaje de ASEBoston en dólares es un 13% del total del portafolio, este 13% es el porcentaje de la inversión que es 

susceptible al tipo de cambio. Al 31 diciembre 2023, fecha de cierre fiscal, el tipo de cambio cerró en  ₵526.88 y según los economistas 

para diciembre 2024 este tipo de cambio deberá ser mayor, lo que generaría un efecto positivo para esta fecha. 



₡2.169.253.409,34



Entrega de Excedentes



De nuestros asociados



RONNY RIVERA CARVAJAL



Proceso 

Del 30 de Octubre 

al 03 de Noviembre 

del 2023

Del 05 al 07 de 

Diciembre del 2023

11 de Diciembre 

2023

Comunicación,  Apertura

 del Proceso Electoral y 

Recepción de Candidaturas 

Proceso Electoral Comunicación de 

Resultados a las Personas 

Asociadas 



Total de personas 
asociadas que votaron: 

306





AÑO 2021 AÑO 2022 AÑO 2023



Participante:
Alicia Meléndez Vargas

Resultado de Votos

Presidencia



Participante:

Felipe Segura Chacón

Resultado de Votos

Tesorería



Participantes:

Vocal I: Guillermo Granados Camacho

Vocal I & III

Resultado de Votos

Vocal III: Roberto Francisco Céspedes 
Ramírez

Osvaldo Fallas Corrales 



Fiscalía III

Participante:
Guillermo Ramírez Jaen 

Resultado de Votos



Miembros de Junta Directiva y Fiscalía



Nuevos Miembros de 
Junta Directiva y Fiscalía





De Asamblea General Ordinaria 



WhatsApp: (+506) 4105-7452 Correo: infoASEBoston@bsci.com Website: www.aseboston.com
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